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Nombre del encuentro

Intencion del encuentro

Rol a quien va dirigido

Habilidad socioemocional a
fortalecer

Metdfora o simbolo
generador

Componente del Enfoque

Restaurativo en el que
profundiza

Facilitadores

Lugar del encuentro
Fecha
Duracion del encuentro

Preparacion del lugar
Recursos y materiales

Fase de egreso: Fortalecimiento y sostenimiento
Grupo de apoyo mutuo — GAM-

Disefado por:
Oscar Matias

“Un barco a la deriva”

Generar un espacio formativo y reflexivo en el que las personas ofensores puedan
reconocer sus emociones, pensamientos, motivaciones y patrones internos,
fortaleciendo la toma de perspectiva como base para asumir responsabilidad,
comprender el impacto del dafio causado y desarrollar formas de actuar mas
conscientes, respetuosas y cuidadosas en sus relaciones.

Ofensores/as

e Toma de perspectiva

“El barco que se hunde”

Proventivo- preventivo herramientas para el cuidado, sostenimiento y reconstruccién
de las relaciones. Transformacion del conflicto. Herramientas para la prevencién.

Facilitador/a
Co-facilitador/a
Relator/a

Santa Fé

18 de junio 2026
10:00 am- 12:00 pm

Espacio dispuesto para aprendizaje experiencial
Tapete

Video Beam o TV

PC

Salida de Sonido

Hojas blancas

Marcadores, lapices
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Fichas con las estaciones

DESARROLLO DEL ENCUENTRO
Pregunta orientadora
(Que se articule con la intencién del encuentro y que evidencie el avance esperado)

Ritual de apertura
Accién Actividad Tiempo Responsable
Principios, valores, acuerdos:
Fortalecimiento
del vinculo Los participantes comenzaran recordando a los demas sus 10 min
nombres y respondiendo la pregunta:
¢Cémo puede ser este GAM un espacio de cuidado para mi
mismo/ay para los demas?

Expresion

Este momento busca disponer a las y los participantes a la
actividad, presentando el tema o eje central a trabajary
explorando ideas previas a partir de preguntas orientadoras o
ejercicios reflexivos, que a su vez involucren el cuerpo y el
movimiento.

Se realizard un automasaje guiado(anexol1), cuidando que los
ejercicios permitan confianza, comodidad y cuidado con los y las
participantes. En este ejercicio de auto contacto se reconoceran,
tensiones, incomodidades, y dolores fisicos que con el gjercicio y la
guia del facilitador buscan comenzar a hacer conexiéon con el mundo
emocional. Se realizaran dos o tres de las siguientes preguntas (de
acuerdo con la atmosfera del grupo) para que los participantes las
respondan en ronda no secuencial:

¢ Coémo nos sentimos? ¢Hay zonas de dolor muy intensas? ;Conocia
las zonas mas dolorosas? ;Cuales son los puntos de tensidon y cuales
los puntos de bienestar? ;Hay alguna idea o situacidon que ocupe mi
“mente” recientemente? ;Qué emocién me acompafa en este
momento? ;en qué parte del cuerpo la siento?

¢Quiero darle sentido a esta actividad? ¢ podria necesitarla?

15 min

Despliegue
Experimentacion Este momento promueve desde uno o varios ejercicios de
experimentacion, de manera individual o por grupos; la
identificacion - confrontacion — corroboracion del tema o eje central
a trabajar, disponiendo a las y los participantes a la disociacion
coghnitiva.
A partir del texto audiovisual, los y las participantes reflexionan
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sobre las siguientes preguntas en ronda secuencial:

¢Qué fue lo mas significativo para ti de la historia de Francine?

¢Cudl es esa onza de chocolate que he entregado en un momento = 15 min
gue no era apropiado?
https://www.youtube.com/watch?v=Xg7iKaj9zMQ&t=4s

Se plantea la siguiente historia a los y las participantes:

El barco enfrenta una tormenta y se hunde. Tres naufragos llegan a
una pequefia barca que solo soporta a dos personas. Si tres suben,
la barca se hunde. Si uno se queda atras, posiblemente no sobreviva.
Cada uno tiene una historia, un pasado, un error cometido y
también fortalezas, necesidades y miedos.”

Luego, Cada participante debe responder por escrito en una hoja de
papel:

- ¢A quién dejarias fuera de la barca?

- ¢Qué emociones influyen en tu decisién?

- ¢Qué informacidn sobre la historia humana de cada uno te hizo
dudar?

- ¢Qué prejuicios identificaste en ti?

En plenaria y después del ejercicio personal, preguntar a los
participantes:

- ¢Quiénes suben a la barca y por qué?
- ¢Qué elementos tuve en cuenta para tomar la decisiéon?

El facilitador revela informacidn adicional sobre cada personaje,
oculto en las mismas fichas:

- El “ofensor” en realidad ha mostrado mas conductas cooperativas
que los otros.
- La “persona ejemplar” siente mucho miedo de que las otras
personas lo vean vulnerable.
- El “neutral” nunca fue realmente indiferente: actué
silenciosamente para proteger a otros, sin reconocimiento.
Se preguntard a los participante si con esta informacidn adicional,
cambiarian su decision y por qué.

Ritual de cierre
Pregunta de cierre

Este momento busca recoger las principales reflexiones a las que
pudieron llegar las y los participantes, dando cuenta de un nuevo
nivel de entendimiento o “lugar de enunciacion” en ellos/as,
invitando a la generacién de un compromiso o tarea que permita
proyectar un nuevo ciclo de aprendizaje.

- ¢Qué emociones influyen en tu decisién?

- ¢Qué informacién sobre la historia humana de cada uno te hizo
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dudar?
Trascendencia - ¢Qué prejuicios identificaste en ti?

Actividad, tarea o reto para realizar y llevar al préximo encuentro
y/o a la atencién individual.

Traer para el siguiente encuentro una reflexién sobre el texto
audiovisual: seguir la secuencia aprendida el dia de hoy.

Stanislav Petrov, un oficial soviético que, en 1983 en una base
secreta soviética, vivié el momento mas tenso de toda su vida. Una
decisién suya cambié el destino del planeta. De haber actuado
diferente, el mundo habria caido en una guerra nuclear... o, en el
mejor de los casos, en una Tercera Guerra Mundial.
https://www.youtube.com/watch?v=F 4mjcgUODU

Herramienta para llevar
Infografia toma de perspectiva

Contextualizacion y abordaje conceptual: acuerdos de pensamiento para la facilitacion del espacio.

Toma de perspectiva

Habilidades para comprender las emociones propias, los pensamientos y valores, y cémo estos influyen en el
comportamiento en diferentes contextos. Esta area incluye la capacidad de reconocer las fortalezas y las
limitaciones con un sentido de confianza y un propdsito muy fundamentado. Implica: - Identificar emociones
propias - Demostrar honestidad e integridad - Tener mentalidad de crecimiento - Vincular emociones, valores y
pensamientos - Examinar los prejuicios y los sesgos.
https://schoolguide.casel.org/content/uploads/sites/2/2025/04/BIENESTAR-EMOCIONAL_-Aprendizaje-
socioemocional-a%CC%81mbito-educativo_Castellano.pdf
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